Regulamin naboru pracownikow LGD
,POWIATU SWIDWINSKIEGO”

§1
Nabér pracownikdw na poszczegdlne stanowiska odbywa sie w drodze otwartego konkursu, ktéry
jest ogtaszany w biurze LGD ,POWIATU SWIDWINSKIEGO” oraz na stronie internetowej LGD
,POWIATU SWIDWINSKIEGO” .

§2
Ogtoszenie powinno zawiera¢ opis stanowiska, wymagania konieczne i pozadane, dokumenty jakie
nalezy ztozy¢ oraz termin i miejsce sktadania ofert.

§3
Rekrutacje ogtasza i przeprowadza Zarzad LGD ,,POWIATU SWIDWINSKIEGO”.

§4
Rekrutacja odbywa sie w dwéch etapach:
1) Przyjecie i weryfikacja ztozonych ofert,
2) Przeprowadzenie rozméw kwalifikacyjnych.

§5
Wyniki konkursu ogtaszane sa w biurze LGD ,POWIATU SWIDWINSKIEGO” oraz na stronie
internetowe;.

§6
W sytuacji braku kandydatéw spetniajgcych wymagania konieczne Zarzad rozpoczyna procedure
naboru od nowa.

§7
W sytuacji braku wytonienia pracownika w dwadch kolejnych konkursach Zarzad LGD moze obnizy¢
wymagania konieczne i ogtosi¢ kolejny konkurs.



